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Tworcze rozwigzywanie problemow

Coraz czgéciej widoczne jest zainteresowanie psychologow oraz pedagogow
zjawiskiem twoérczosci, ktéra ujawnia si¢ w czynnym stosunku cztowieka do rzeczywistosci,
realizacji codziennych zadan, rozwiazywaniu praktycznych problemow (Strzatecki, 1969;
Uchnast, 1994). Wigkszo$¢ badaczy jest zdania, ze stowo ,,tworczy” nie dotyczy specjalnych
uzdolnien czy talentow, lecz jest podstawowa wlasciwoscia cztowieka. Tworczy moze by¢
kazdy w roznych dziedzinach (Albert, 1990). Tworczos¢ zatem jest cecha indywidualna,
procesem psychicznym, wyposazeniem intelektualnym okres§lonej jednostki. Mozemy takze
nazywa¢ jednostka tworcza kogos, kto nie wymyslil, nie namalowat nie napisat niczego
nowego,  woéwczas  tworczos¢  dotyczy  cechy  ukrytej,  ktora  $wiadczy

o mozliwos$ciach tej osoby (Necka, 2003).

Jednostka  tworcza  potrafi  dostrzega¢  rozbieznosci migdzy  potrzebami
a mozliwosciami ich zaspokajania oraz organizowaé dziatanie poprzez wprowadzanie
znaczacych zmian w $rodowisku zewngtrznym i1 swoim zachowaniu (Strzafecki, 1969).
Tworczy potencjat jednostki wyraza si¢ poprzez jej zainteresowania, preferencje, styl
dziatania oraz stosunek do rzeczywistosci. Poziom tworczos$ci jest ostatnio waznym kryterium
decydujacym o przydatnosci do wykonywania wielu zawodéw. Obecnie wigkszo$¢ badaczy
przychyla si¢ do stanowiska, ze tworczos$¢ jest zjawiskiem wielowymiarowym. Popek (2003)
jest zdania, ze w dziatalno$ci tworczej uczestniczy cata osobowos$¢, a nie poszczegdlne
wlasciwosci psychiczne. Zgodnie z powyzszym tworczos$¢ jest rozumiana jako ogot
wlasciwosci psychicznych, ktore prowadza do powstania tworczej idei, albo sa sktadnikami
tworczych zachowan. Moze by¢ procesem lub wytworem, ale moze by¢ takze analizowana w
odniesieniu do cech osobowosci jednostki lub warunkéw wptywajacych na proces tworczy

(Strzatecki, 1969).

Motywacja do wszelkiego rodzaju aktywno$ci tworczej i dazenie do oryginalno$ci
zalezne jest od procesOw poznawczych, emocjonalnych i wlasciwosci osobowosciowych
jednostki. Jednakowo  wazna rol¢ w stymulowaniu tworczych zachowan odgrywa

srodowisko, a zatem rodzina, szkota, grupy rowiesnicze. Poprzez odpowiednie oddzialywania
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wychowawcze mozna ksztaltowaé potencjal tworczy jednostki. Dziecko, ktére dorasta
w atmosferze zrozumienia, mitosci, ciepta oraz wsparcia emocjonalnego ma wigksze szanse
na podejmowanie w przysztosci dziatan o charakterze tworczym. Latwiej uczy si¢ otwartosci
na nowe doswiadczenia i sytuacje, fascynuja go niezwykle oraz ciekawe i oryginalne
elementy rzeczywistosci. ,,Dziatalno$¢ twoércza, podobnie jak inne formy ludzkiej aktywnosci
przebiega zawsze w okreslonych warunkach, w okreslonym kontekscie, w okreslonym
srodowisku” (Schulc, 1990, s.329). Mtody czltowiek rozwija si¢ najlepiej poprzez wlasna
aktywnos$¢, ktora sama w sobie jest dziataniem tworczym jesli jest wolna od narzucanych
regut i podsuwanych rozwiazan. Nauczyciel jednak powinien inspirowaé, zachgcaé i stwarzaé
warunki do rozwoju, dzigki temu mtody cztowiek staje sig¢ wspottworea procesu ksztatcenia.
Istotne znaczenie ma w tym wypadku réwniez pomystowos$é, oryginalno$¢ oraz
innowacyjno$¢ nauczyciela. Wprowadzanie zmian i urozmaicanie to czynniki rozbudzajace
1 motywujace do pracy tworcze. Kazde dziecko posiada pewien okreslony potencjal tworczy,
a odpowiednia pomoc wychowawcza moze sprzyja¢c wydobyciu pewnych umiejgtnosci oraz
uswiadomieniu sobie ich przez mtodych ludzi. Techniki rozwoju i1 stymulowania tworczosci,
ktorym przy$wieca cel pedagogiczny polegaja na stymulowaniu i rozwijaniu tworczych
zdolnosci, jednostek. Jednostka staje sig¢ w tym wypadku narz¢dziem, a nie celem
oddziatywan. Necka postuguje si¢ w tym wypadku pojeciem trening tworczosci, co oznacza

wprawy. ,,Jest to swoista gimnastyka umystowa” (Necka, 2003, 5.204).

Przedmiotem oddziatywania treningu twérczo$ci w tym przypadku sa zdolno$ci
poznawcze, motywacja, przezwycigzanie barier, umiejetnosci spoteczne. W ten sposob zatem

dziela si¢ techniki wykorzystywane podczas spotkan.

+ Cwiczenie zdolnosci intelektualnych — rozwojowi podlegaja takie zdolnosci jak:

a. abstrahowanie(umiejetno$¢ klasyfikowania elementéw w sposéb zaskakujacy i
nietypowy lecz sensowny);

b. dokonywanie skojarzen, pomigdzy przypadkowymi sytuacjami lub pojeciami;

¢. rozumowanie indukcyjne (analogie): wyciaganie wnioskéw z niekompletnego zbioru
przestanek i dedukcyjne, gdzie wniosek jest w zasadzie pewny

d. metaforyzowanie, utatwiajace przekazanie trudnych, w szczegdlnos$ci specjalistycz-
nych okreslen

e. transformatowanie- zmiana symboliczna okreslonego obiektu w inny obiekt



+ przezwyciezanie przeszkod
Ponadto podczas treningu tworczo$ci uczestnicy ¢wicza sprawnosci zwiazane z
umiejgtnoscia przezwycigzania barier w tworczym mysleniu. Chodzi tutaj przede
wszystkim o pozbycie si¢ sztywnych stereotypdw, nastawien oraz Igku przed nowymi

i nieckonwencjonalnymi pomystami.

+ motywacja

Niezwykle istotnym elementem treningu sa techniki rozbudzajace motywacj¢ do
podejmowania dziatan tworczych. Proponuje si¢ w tym wypadku porzucenie istniejacych
rozwiagzan 1 podazanie za czym$ nowym. Wzbudza si¢ rowniez motywacje samoistng
poprzez sklonienie uczestnika do podania powodoéw, dla ktérych zajmowanie si¢
problemami same w sobie jest cickawe. W ten sposdéb mozna nauczy¢ si¢ sterowania

wlasna motywacja w momencie, kiedy si¢ tylko pojawia.

+ umiejetnosci spoleczne

Podczas treningu nie mozna pomina¢ tych umiejgtnosci, ktoére sa niezbgdne do
wzajemne] wspolpracy poszczegdlnych czionkéw grupy. Dlatego trenuje si¢ takie
sprawnosci jak, wspoétdzialanie, porozumiewanie si¢, klimat grupowy. Bardzo waznym
elementem jest nauczenie 0sOb uczestniczacych w treningu konstruktywnej krytyki,
doceniania 1 akceptowania pomystéw kolegdw, prezentowania wiasnych rozwiazan na

forum grupy

Celem treningu tworczosci jest rozwdj i ksztaltowanie poszczegdlnych umiejetnosci,

a nie dazenie do rozwiazania problemu (Necka, 1998; 2003).

Istotna rola w rozbudzaniu potencjatu twérczego dzieci odgrywaja nauczyciele. Poza
wiedza 1 umiejgtnosciami istotne znaczenie ma w tym wypadku zaangazowanie oraz
otwarto$¢ na nowe i niekonwencjonalne pomysty. Nauczyciel zatem sam powinien by¢
osobg tworcza. Stuza temu treningi tworczego myslenia dla nauczycieli. Najistotniejsze
w tym wzgledzie jest ksztaltowanie umiejetnosci  tworzenia nowych i
niekonwencjonalnych pomystow, a zatem rozwijanie kreatywno$ci wsrdd nauczycieli.
Tworczy nauczyciel tatwiej zauwaza przejawy tworczosci u uczniéw, potrafi je doceniad
1 nagradza¢. Pamigtajmy rowniez, ze nauczyciel jest autorytetem i wzorem do

nasladowania, gdy sam jest kreatywny ksztattuje kreatywne jednostki (Necka, 2003).
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