
 

 

Ewaluacja warsztatów w filiach Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej w Katowicach w roku 

szkolnym 2013/2014 

 

Liczba filii uczestniczących w programie: 14 

Liczba uczestników szkoleń: 1546 

Liczba przeprowadzonych szkoleń: 94 

Obszary tematyczne wg stopnia popularności szkoleń: 

1) warsztaty plastyczne i artystyczne – 33  

2) bezpieczeństwo, dyscyplina, normy społeczne – 20 

3) wspieranie rozwoju uczniów – 15  

4) nowoczesna dydaktyka – 10   

5) warsztaty dla nauczycieli przedszkoli – 7 

6) komunikacja interpersonalna – 6  

7) rozwój szkół i nauczycieli – 3  

 

Oferta szkoleniowa została dostosowana do priorytetów MEN, wytycznych KO oraz potrzeb 

nauczycieli, zdiagnozowanych w poszczególnych filiach. Z rozmów przeprowadzonych 

z uczestnikami oraz ankiet ewaluacyjnych wynikają wnioski dotyczące następujących obszarów: 

1. Organizacja 

a) nauczyciele cenią sobie możliwość udziału w szkoleniach blisko miejsca pracy i / lub 

zamieszkania;  

b) prowadzenie szkoleń w filiach PBW w Katowicach jest zależne od liczby zapisanych 

nauczycieli oraz potwierdzonych wpłat; 

c) harmonogram szkoleń jest dostosowany do potrzeb i możliwości uczestników; 

d) kierownicy filii wykorzystują różnorodne metody rekrutacji na szkolenia. 

2. Treści 

a) tematyka szkoleń jest dostosowana do rzeczywistych potrzeb nauczycieli 

b) szkolenia cieszące się szczególnym zainteresowaniem są kontynuowane w formie 

cyklów; 

c) zainteresowanie szkoleniami prowadzonymi przez konsultantów ROM-E Metis 

w filiach PBW wpływa na zwiększenie zainteresowania formami prowadzonymi na 

terenie ośrodka.  

3. Stosowane formy i metody 

a) największym zainteresowaniem cieszą się formy warsztatowe; 

b) konsultanci wykorzystują różnorodne środki techniczne oraz pomoce uatrakcyjniające 

przekaz merytoryczny. 

 

Wytyczne do dalszej działalności: 

1) kontynuowanie współpracy z zainteresowanymi filiami, 

2) udoskonalenie istniejącego systemu informacji na temat oferty szkoleniowej oraz zasad 

uczestnictwa w warsztatach (zapisy, wpłaty), 

3) zmodyfikowanie oferty szkoleniowej na rok 2014/ 2015, zgodnie z bieżącymi oraz 

sygnalizowanymi potrzebami nauczycieli. 

 

Opracowanie: Anna Dzięgiel – koordynator programu  


