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Katolickie Centrum Edukacji Mlodziezy

Misja KANY

Od 1994 r. KANA realizuje misje, jakq jest edukacja
zmierzajaca do wszechstronnego rozwoju
zawodowego, intelektualnego i duchowego mtodego
pokolenia.

, W jaki sposob mozemy zapewnic, by rewolucja
informacyjna i komunikacyjna, ktorej
pierwszorzednym motorem jest Internet dziatata na
korzysc globalizacji ludzkiego rozwoju

/ solidarnosci.,..”

. . (2 Oredzia Ojca Swietego Jana Pawita IT
na XXXVI Swiatowy dzier Srodkow Spotecznego Przekazu w 2002 r.)

www .kana.gliwice.pl
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2 Europejski Fundusz Spofeczny
v L SPO ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH e+S

Femina-Net — Przygotowanie kobiet do uczestnictwa w spoteczenstwie
informacyjnym, SPO RZL 1.6

Projekt Femina-Net ma na celu aktywizacje zawodowg miodych kobiet
na rzecz rozwijajacego sie rynku pracy opartego o wykorzystanie
technologii informacyjnej.

Wsparcie projektu obejmuje doradztwo zawodowe wraz

z opracowaniem indywidualnych plandw dziatania oraz
szkolenia z zakresu podstawowych i zaawansowanych technik
informatycznych, multimedialnych i internetowych oraz podstaw
handlu i prawa pracy.

Projekt daje mozliwosci zdobycia kwalifikacji w zupetnie nowych
zawodach (np. Marketing internetowy) i wprowadza w innowacyjne

formy ich wykonywania, np. w formie telepracy. Agnieszka Matulewicz
— socjolog, koordynator projektéw

www.kana.gliwice.pl
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Telepraca, jako nowa Sciezka rozwoju zawodowego

KANA w Gliwicach przygotowata i réwniez zgtosita do konkursu projekt, ktory jest
kontynuacjgq omawianego poprzednio, FEMINA-NET - Telepraca dla Kobiet.

Nowoscig w tym projekcie jest przesuniecie
aktywnosci uczestniczek szkolenia w sfere sieci
Internet.

Obejmowac to bedzie réwniez kontakty z doradcq
zawodowym za pomocg stworzonej platformy
internetowej. Takie przedsiewziecie wymagac bedzie
przygotowania specjalnego programu oddziatywan
doradcy zawodowego, wykraczajacego poza
spotkania indywidualne.

www.kana.gliwice.pl
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Doradca Zawodowy

Doradca zawodowy poprzez interakcje z radzacym
sie udziela pomocy w rozwigzywaniu probleméw
dotyczacych wyboru zawodu i, co za tym idzie,
szkoty.

W swoich dziataniach nie powinien skupiac sie
tylko na identyfikacji predyspozycji i preferencji
miodego cztowieka.

Przy doradzaniu i planowaniu Sciezki kariery
powinien uwzgledniac¢ informacje o lokalnym rynku
pracy, tendencjach rozwojowych zaréwno o
zasiegu lokalnym, jak i globalnym, o deficytach i
nadreprezentacji osob z okreSlonym
wyksztatceniem i kwalifikacjami.

www .kana.gliwice.pl
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Nawigator zawodu, Berufsnavigator

KANA nawigzata wspotprace z firmg Hort z Hamburga, ktéra
zajmuje sie profesjonalnym i niezwykle trafnym doradztwem
zawodowym dla miodziezy szkolnej.

Metodologia i sposdb realizacji opracowanych dziatan doradczych
powoduje wysokg skutecznos¢, co przektada sie na bardzo dobre
decyzje mtodziezy odnosnie ich rozwoju zawodowego.

W naszych planach jest przystosowanie Nawigatora zawodu do
polskich warunkéw. Zalezy nam na jak najlepszym rozwoju mtodego
pokolenia poprzez pomoc w Swiadomym i przemyslanym wyborze
Sciezki zawodowej, a co za tym idzie na podniesieniu wydajnosci
polskiej gospodarki. Osoby zadowolone z wykonywanego zawodu sg
bardziej efektywne, wykazujq wiekszg innowacyjnosc

Joanna Brehmer, kierownik sekretariatu

www.berufsnavigator.de

www.kana.gliwice.pl
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Analiza tendencji na polskim i europejskim rynku pracy

W diagnozie spoteczno-ekonomicznej towarzyszacej Programowi Operacyjnemu
Kapitat Ludzki wskazuje sie na matg popularnosc kierunkéw inzynieryjno-
technicznych (5,7%).

Podkresla sie wysoki wspdtczynnik skolaryzacji, ale rownoczesnie
ukazuje sie niski poziom innowacyjnosci gospodarki i niskie
nakfady na Badania i Rozwoj oraz niski udziat absolwentéw
matematyki, nauk przyrodniczych i technicznych w ogdlnej liczbie
absolwentow szkot wyzszych.

W rozwijajacej sie gospodarce rynek potrzebuje inzynierdw i
technologoéw tworzacych nowe produkty, ktére bedq mogli
promowac i sprzedawac obecnie bezrobotni absolwenci wydziatéw
marketingu, ktorych ksztatci sie zbyt wielu z powodu ztego
dopasowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy oraz
nieznajomosci przez mtodych ludzi jego tendencji i trudnych

I. ’ Waldemar Kuwaczka,
realiow. Dyrektor KANY w Gliwicach

www.kana.gliwice.pl
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Potencjalne zrodta finansowania dziatan zwigzanych z orientacjg zawodowg
w okresie programowania EFS 2007-2013

Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Priorytet III: Wysoka jakos¢ edukacji
Cel priorytetu: Podwyzszenie jakosci i efektywnosci ksztatcenia i szkolenia odpowiadajacych
warunkom gospodarki opartej na wiedzy. Budzet tego priorytetu wynosi: 1 129 122 788 EUR.

W ramach Priorytetu planuje sie takze realizacje
ogdlnokrajowych programow rozwijania zainteresowan
naukami Scistymi, majacych na celu zwiekszenie liczby
absolwentow kierunkow Scistych i technicznych, co

z kolei ma szanse w duzym stopniu przyczynic sie do
wzrostu konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

www.kana.gliwice.pl
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Priorytet VIII: Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

Celem tego priorytetu jest:

A. wyrownywanie szans edukacyjnych,

B. zwiekszanie potencjatu zasobow ludzkich na wszystkich poziomach ksztatcenia.
Budzet tego priorytetu wynosi: 1 214 435 176 EUR.

Dziatania te nakierowane sg na
zainteresowanie naukami Scistymi w rownym
stopniu chtopcow i dziewczeta. Obecnie
wiekszoS¢ zawoddw inzynieryjnych jest
dostepna dla kobiet.

www .kana.gliwice.pl
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Do miodziezy przez nauczycieli

Niski poziom wiedzy informatycznej wsrdd nauczycieli
utrudnia stosowanie nowoczesnych metod nauczania
wykorzystujacych technologie informacyjng. Powoduje to,
ze nauczanie przedmiotdw Scistych jest nieatrakcyjne, co
tym samym zmniejsza zainteresowanie nimi samych
uczniow.

W ogodlnoswiatowym rankingu systemow edukacji
OECD Pisa-Study Polska zajmuje miejsce w trzeciej
dziesiatce.

Learning for Analiza tej statystyki sktonita KANE
Word = do podjecia dziatai na rzecz nowej

FIRET BCRULTS PRl Stha aari

grupy beneficjentow, jaka stanowig
nauczyciele, réwniez w zakresie
orientacji zawodowej.

Joachim Bednorz, koordynator projektu
TEACH-IT.NET, nauczyciel informatyki

www .kana.gliwice.pl
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Leonardo da Vinci

Witek Zawadzki, cztonek Zarzadu KANY,
dyrektor ds. administracyjnych, nauczyciel
technologii informacyjnej

(# IKANA Cliwice

Nasze projekty: teach -it-net

Umiejetnos¢ tworczego korzystania najnowszych osiagniec
technologii informacyjnej pozwoli nauczycielom efektywnie
przygotowywac uczniow do podejmowania trafnych wyborow
dotyczacych przysztego zycia zawodowego.

Zaplanowany na trzy lata projekt 7each-IT.net, finansowany

z programu UE Leonardo da Vinci, realizowany jest wraz

z organizacjami partnerskimi: CID z Niemiec oraz Uniwersytetem
Tampere z Finlandii.

Celem projektu jest stworzenie spdjnego systemu doskonalenia
b zawodowego nauczycieli w zakresie technologii informacyjnej.

Otwierajac przed nauczycielami nowe mozliwosci doskonalenia
zawodowego, projekt 7each-IT.net moze miec istotny wptyw
na wzrost jakosci ksztatcenia w Europie.
teach -it.net
Praktyczne wdrozenie projektu et L

-

www.silesia.teach-it.net (b
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Nasz adres:

KANA Gliwice
ul. Jana Pawta II 7
44-100 Gliwice

tel.: + 48 32 230 89 41
fax: + 48 32 230 89 42

www.kana.gliwice.pl

e-mail: kana@kana.gliwice.pl

Niniejsza prezentacja jest rowniez dostepna na stronie:
www.kana.gliwice.pl/orientacja-zawodowa

www .kana.gliwice.pl
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