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I Przygotowanie klasy do nauki i dyscypliny.
Prace nad stworzeniem i utrzymaniem dyscypliny w klasie nauczyciel powinien zacza¢ jeszcze
przed rozpoczeciem roku szkolnego. Dyscypliny uczymy od pierwszego kontaktu z uczniami,
dlatego wczesdniej powinnismy zaplanowac nasze dziatania w tym obszarze.

Przygotowanie klasy jako srodowiska do nauki:

1. Przygotowanie sali lekcyjnej do nauki — przygotowanie srodowiska do nauki.
W jaki sposdb zorganizowana jest sala lekcyjna, nie pozostaje bez wptywu na osiggniecia i

zachowanie uczniéw.

Na wiele elementéw, tzw. ,,sSrodowiska nauki” nie mamy wptywu, np. na wielkos¢ sal w
budynku szkolnym. Na inne jednak mamy wptyw i chcgc tworzy¢ wiasciwe warunki do nauki i
dobrego zachowania ucznidéw w klasie, powinnismy je odpowiednio zmienia¢. Dobrym
przyktadem moze by¢ wystrdj sali. Przed swietami wiele klas przypomina sale balowa z duzg
iloscig girland, kolorowych tarncuchdw i wiszgcych pod sufitem ozddb. Jednak jako
srodowisko do nauki nie jest to najlepsze miejsce. R6znobarwne kolorowe plany nie
pozwalajg sie skupi¢ na wykonywanej pracy, a jesli nawet uczniom to sie uda, nie potrafig
utrzymac koncentracji przez dtuzszy czas z powodu falujgcych nad nimi ozdéb. W takiej klasie
zapewne osiggniecia ucznidw bedg mniejsze, a zachowania naruszajgce dyscypline czestsze.

2. Hatas. Oswietlenie. Temperatura.
Wiele czynnikéw wptywa na nasze samopoczucie, powodujac szybsze zmeczenie i irytacje.
Podobnie dzieje sie w klasie. Hatas, zte oswietlenie, temperatura powietrza: zbyt ciepto lub
zbyt zimno wptywajg na samopoczucie ucznidw, zwiekszajgc prawdopodobienstwo
wystgpienia niepozgdanych zachowan. Kontrolowanie tych czynnikéw i ich regulowanie (o ile
jest to mozliwe) z pewnoscig nie pozostanie bez wptywu na zachowania uczniéw.

3. Woystrdj klasy. Pomoce naukowe.
Planujac wystrdj sali nalezy pamietaé, ze jej wyglad powinien stuzy¢ koncentracji i wspieraé
proces nauczania. Podporzadkowane temu powinno by¢ dobieranie koloru Scian, wybér
miejsca na eksponowanie pomocy dydaktycznych (tych, ktdre sg rzeczywiscie potrzebne, a
nie wszystkich, jakie sg dostepne) i przedmiotdw, ktére majg ,upiekszyé” klase.
Problem ten jest niedoceniany, mimo ze coraz wiecej ucznidw ma trudnosci z koncentracja.

4. Rozmieszczenie przestrzenne (tawki, ciggi komunikacyjne nauczyciela).
Jest kilka elementdw, ktére nalezy wzigé pod uwage przy podejmowaniu decyzji o
ustawieniu tawek w klasie. Po pierwsze biurko nauczyciela powinno by¢ ustawione w takim
punkcie sali, ktéry umozliwi nauczycielowi widzenie catej klasy i poruszanie sie po niej.
Po drugie nalezy pamietac, zeby tak ustawiac fawki, aby nauczyciel miat swobodny dostep do
kazdego ucznia wtedy, kiedy tego bedzie potrzebowat.
Brak dostepu do ucznia w wielu momentach nie pozwala na prowadzenie skutecznych
dziatan dyscyplinujgcych.
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5. Rozmieszczenie ucznidw w klasie.
,Trojkat wptywdw” to obszar w klasie, na ktéry wiekszos$é nauczycieli zwraca najwiecej
uwagi. Podstawg tego trdjkata jest przod klasy (najczesciej jest to Sciana z tablicy, biurko,
miejsce, w ktérym najczesciej przebywa nauczyciel), natomiast wierzchotek znajduje sie na
jej koncu. Jesdli znamy ucznidw tworzacych klase, mozemy przewidzie¢, ktdrzy z nich mogga
miec trudnosci z odpowiednim zachowaniem sie na lekcji. Zwykle uczniowie ci majgc
swobode wyboru zajmowania miejsc w klasie, wybierajg te, ktdre sg najbardziej oddalone od
miejsca, w ktérym najczesciej przebywa nauczyciel, w ktérych czujg sie najbezpieczniej i w
ktérych pozostajg pod najmniejszg kontrolg nauczyciela. Sg to miejsca, na ktére nauczyciel
zwraca najmniej uwagi, co skutkuje tym, ze nieodpowiednie zachowanie uczniéw
bywa niezauwazane.

Rys. , Tréjkgt wptywow”

koniec klasy —
najmniej
kontroli, miejsce
bezpieczne dla
ucznia

miejsce dla
uczniow
majacych
trudnosci z
zachowaniem

przod klasy, .
najmniej przod klasy,
bodzcow, duzo bodzcow

uczniowie z OKNO

ADHD
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Korzystajac z tej wiedzy mozna przyjac zasade, ze nalezy wskaza¢ miejsca uczniom majgcym
trudnosci z zachowaniem wewnatrz tréjkata wptywdw — tam, gdzie moga by¢ najlepie;j
obserwowani lub sadzajac tych ucznidw z kolegami, ktérzy nie ulegajg ich wptywom.

Przy rozmieszczeniu uczniéw w klasie szczegdlng uwage nalezy zwrécic

na tych uczniéw, ktérzy majg problemy z koncentracjg uwagi (np. ADHD, Zespot Aspergera).
Uczniowie tacy majg trudnosci z koncentracjg uwagi, ale rowniez bardzo tatwo mogg sie
rozpraszaé. Dlatego wybraé trzeba dla nich takie miejsca, w ktérych bedzie oddziatywato
mozliwie najmniej bodzcéw. Na przyktad nie najlepszym rozwigzaniem bytoby
umiejscowienie ich przy oknie. To co sie dzieje na zewngatrz moze absorbowad ich uwage,
odciaggajac od lekcji, ale rdwniez moze rozpraszac (np. przelatujace ptaki, krzyki, pisk
samochodu itd.). Rdwniez miejsce blisko drzwi moze okazac sie nieodpowiednie ze wzgledu
na odgtosy dochodzace z korytarza.

6. Projektowanie klasowych zasad i ich uczenie.
Opracowujac klasowe zasady, powinnismy pamieta¢ o zasadach nadrzednych, a wiec ze
chronione jest: prawo nauczyciela do nauczania, prawo uczniéw do uczenia sie, do poczucia
fizycznego i psychicznego bezpieczenstwa, chronienia wtasnosci.
Stworzenie klasowych zasad, ktére wspierajg dyscypline w klasie nie jest tak proste, jak
mogtoby sie to wydawac na pierwszy rzut oka. Z tego powodu warto przyjrzec sie, jakimi
wskazéwkami powinno sie kierowac przystepujac do ich tworzenia.

Piec regut tworzenia zasad

1. Jasny komunikat.

2. Pozytywny przekaz.

3. Ograniczona liczba zasad.

4. Wprowadzenie zasad ogdlnych (np. traktujemy sie z szacunkiem) i zasad
szczegodtowych (np. rozpoczynamy lekcje punktualnie).

5. Unikamy stéw takich, jak: zawsze, wszedzie, ciaggle.

7. Pozytywne i jasne stwierdzenia.
Dobrym rozwigzaniem jest stosowanie jasnych i pozytywnie skonstruowanych zasad, takich
jak: w czasie lekcji siedzimy na swoich miejscach, samodzielnie wykonujemy zadania,
podnosimy reke, kiedy chcemy zabra¢ gtos.

8. Ograniczona ilo$¢ zasad — zasady ogodlne i szczegétowe.
Projektujgc zasady klasowe powinnismy bra¢ pod uwage zaréwno te, ktére w precyzyjny
sposob opisujg konkretne zachowania, np. kiedy chcesz zabra¢ gtos, podnies reke do gory,
jak i te, ktére sg bardziej ogdlne, np. traktujemy sie z szacunkiem. Pozwala to na
sformutowanie stosunkowo niewielkiej ilosci zasad, ktére mogg obowigzywac w klasie,
obejmujac jednoczesnie swoim zasiegiem duzg réznorodnos¢ zachowan. Zasad nie moze by¢
zbyt mato, ale tez, jak juz napisano powyzej, nie bedg one spetniaty swojej roli, jesli bedzie
ich zbyt duzo. Optymalna ilo$¢ zasad w nauczaniu zintegrowanym to 2-3, w klasach IV-VI
szkoty podstawowej 4- 5, w klasach VI-VIII do 6 zasad.
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9. Zasady powinny by¢ widoczne w klasie.
Czesto zdarza sie, ze ustalenie zasad zachowania podczas lekcji koriczy sie na ich
wymienieniu i omowieniu przez nauczyciela. Efektywne wykorzystanie stworzonych regut
zachowania wymaga, aby byty one widoczne dla wszystkich, ktérzy przebywaja w klasie.
Zasady, ktére sg wywieszone w sali lekcyjnej obok tablicy, pozwalajg nauczycielowi
odwotywad sie do tych zasad, wskazujg na konkretne punkty, jesli jakie$ zachowanie ucznia
tamie ustalone normy. Nauczyciel nie musi odwotywa¢ sie do pamieci ucznidw, ale moze
wskazaé¢ konkretng, zapisang na kartce zasade, co wzmacnia prowadzone przez niego
oddziatywanie dyscyplinujgce.

10. Skrzynia z narzedziami. Wybrane metody i techniki wychowawcze i korygujace
wykorzystywane do motywowania uczniow w rozwoju i zmian w zachowaniu.

Metoda Zachowania uczniéw Opis metody
Ignorowanie Chec zdobycia uwagi. Pamietac nalezy, ze podobne
zachowania Zdobycie zainteresowania zachowania dwdch réznych uczniéw

nauczyciela.

Zdenerwowanie trudnym
zadaniem.

Konfrontacje z nauczycielem.
Irytujgce hatasowanie.

Odpowiadanie bez podniesienia

reki.

Gadanie.

Narzekanie.

Ciggte prosby o powtdrzenie
polecenia.

Niegrzeczne komentarze.

mogay wynikac z zupetnie innych
przyczyn. Jeden uczen moze
powodowac irytujgce dzwieki
(stukanie otéwkiem w tawke), kiedy
jest zdenerwowany trudnosciami
napotkanymi podczas rozwigzywania
zadania (testu lub sprawdzianu),
podczas gdy inny uczet moze
zachowywad sie podobnie w sytuacji,
kiedy zaczyna sie nudzic.

Pierwszy uczen zachowuje sie
nieSwiadomie, drugi chce w ten
spos6b zwrdci¢ na siebie uwage.
Ignorowanie zachowania zawsze
musi sie zakonczyc¢ spotkaniem z
uczniem i rozmowa na temat
zachowania, ktére miato miejsce w
klasie.

Kontakt wzrokowy

Zachowania, ktére zaktdcajg
proces dydaktyczny.

Kontakt wzrokowy z uczniem,
przesyta komunikat okreslajgcy
granice dla niewtasciwego
zachowania: Widze, co robisz i nie
pochwalam tego. Chce, zebys zmienit
swoje zachowanie.

Wazna role odgrywa mimika naszej
twarzy. Jesli nasz wzrok ma
przekazywac komunikat:
nieodpowiednio sie zachowujesz,
zmien to natychmiast, to istotng role
odgrywa wsparcie tego komunikatu
przez mimike naszej twarzy.

Nie nalezy przekazywaé¢ podwdjnych
komunikatéw.
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Dystans Niewtasciwe zachowania, ktore
zaburzajg prace na lekgji.

Odzyskiwanie uczniéw do pracy
w sytuacji, kiedy nie wykonuja
polecen nauczyciela i s zajeci
innymi sprawami, ktdre nie sg
zwigzane z lekcja.

Prowadzgc dziatania dyscyplinujgce
nauczyciel w Swiadomy sposdéb moze
wykorzystywac dystans, jaki dzieli go
od ucznia do zwiekszania sity
swojego oddziatywania.

Czasami samo stanie obok ucznia
moze wptyngé na zmiane jego
zachowania.

Zmniejszanie dystansu miedzy
nauczycielem a uczniem w
potfaczeniu z innymi niewerbalnymi
technikami dziatan dyscyplinujgcych
przynosi

bardzo dobre rezultaty. Szczegdlng
role odgrywa tu utrzymywanie
kontaktu

wzrokowego wraz z powolnym
zmniejszaniem dystansu dzielgcego
nauczyciela od ucznia. W ten sposéb
nauczyciel stopniowo zwieksza presje
wywierang na ucznia.

Technika znakéw Zachowania, ktére zaktdcajg
proces dydaktyczny.

Za pomocg okreslonych znakéw
mozemy naprowadzaé

uczniéw na oczekiwane przez nas
zachowanie w klasie. Istotnym
warunkiem, ktérego spetnienie w
znaczacy sposob wptywa na
skutecznos$¢ stosowania

tej techniki jest znajomos¢ przez
uczniow komunikatéw, ktore
zawierajg sie w przesytanych przez
nas znakach.

Istnieje wiele znakdw (np. palec
potozony na ustach, wskazanie
palcem na jaki$ przedmiot)

Pracujac z klasg mozemy stworzy¢
swoj wiasny system

znakdw, ktory bedzie stuzyt
komunikacji z uczniami w
okreslonych sytuacjach.

Mozna skorzystac z niewielkich
kartek zawierajgcych napisy z krotka
trescia: ,,Wrd¢ do nas”, ,,Rozpocznij
prace nad zadaniem”

Prowadzgc zajecia i chodzac po klasie
nauczyciel zatrzymuje sie przy uczniu,
ktory w nieodpowiedni zachowuje sie
i ktadzie przed nim przygotowang
26ttg kartke, nie przerywajac toku
lekcji. Kartka jest ostrzezeniem.
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Wtracenie imienia Zachowania,

ktore

proces dydaktyczny.

zaktdcaja

Skuteczng metoda, jakg moze
nauczyciel postuzy¢ jest wplecenie w
tok swojego wyktadu imienia lub
nazwiska ucznia, ktéremu chcemy
przesta¢ informacje o niewtasciwym
zachowaniu.

Wtracenie imienia jest miekka
technika (z tego powodu, cho¢
polega na uzyciu komunikatu
werbalnego, zostata za mieszczona w
tym rozdziale) odzyskania uwagi
ucznia bez przerywania toku lekgcji.
Np.

Pamietacie, jak na poprzedniej lekcji
rozwigzywalismy podobne

zadanie dotyczgce obliczania obwodu
tréjkgta, Piotrze (na chwile

zawiesza gftos).

Chwalenie kolegi

Wielu ucznidw majacych problemy ze
stawianymi przed nimi szkolnymi
zadaniami (testami) prdbuje poradzi¢
sobie z przezywana frustracjg czy
lekiem przed niepowodzeniem,
zachowujac sie w sposéb naruszajacy
dyscypline, absorbujac uwage
nauczyciela i odrywajac go od
prowadzenia zajec¢. Aby

wesprzec takiego ucznia w zmianie
zachowania i zacheci¢ go do podjecia
pracy, mozna skorzystac z techniki
polegajgcej na pochwaleniu uczniéw
znajdujacych sie w jego najblizszym
otoczeniu. Po prostu mozna podejsé
do ucznia odpowiednio
zachowujacego sie, siedzgcego
mozliwie najblizej dziecka
przezywajgcego trudnosci i pochwali¢
sposoéb, w jaki pracuje np.

,Ciesze sie, ze szybko zabrates sie do
pracy”, ,Dobrze rozpoczates test”,
,Tak nalezy przystgpi¢ do wykonania
tego ¢wiczenia” itd.. W ten sposdb
nagradzajgc oczekiwane zachowanie
u innych, pokazujemy uczniowi, jakie
zachowanie jest przez nas
oczekiwane. To moze poméc mu
podjac decyzje o dalszym
zachowaniu.
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Pytania wprost

Chec zdobycia wtadzy,

przejmowanie kontroli w klasie.

Jesli nauczyciel postrzega zachowanie
ucznia jako che¢ pozyskania

uwagi, moze podjgé prébe
bezposredniego ujawnienia celu
dziatania ucznia, zadajac pytanie w
rodzaju: ,,Czy mozliwe jest, ze
wykrzykujgc odpowiedzi

bez podnoszenia reki, chciates,
zebym zwrdcit na ciebie uwage?”.
,Czy mozliwe jest, ze chodzi ci o to,
ze to ty chciatbys wybraé, co
bedziemy robi¢?” lub ,Czy mozliwe
jest, ze chcesz pokazad, iz nikt nie
moze ci kazaé tego (...) zrobic¢?” .

Pytania wprost

Bezradnosc.

Metoda polega na ujawnieniu i
nazwaniu emocji: ,Czy mozliwe jest,
ze boisz sie, ze sobie z tym nie
poradzisz?”

Ukryta konfrontacja

O ukrytej konfrontacji mozemy
mowic w sytuacji, w ktérej
uczen przejawia niechec lub
wrogosé w sposob bardziej
wyrafinowany, stosujac

ironie, szyderstwo, mruczac
pod nosem nieprzyjemne
komentarze czy

»krzywo” spogladajgc na
nauczyciela.

Zachowanie przez nauczyciela
kontroli nad sytuacjg wymaga od
niego panowania nad wtasng ztoscia.
Niestety nie ma jednego dobrego
sposobu na

zapanowanie nad emocjami, a w
szczegolnosci tymi, ktére wywotujg w
nas duze wzburzenie.

Niemniej istniejg dwie grupy technik,
ktore nauczyciel moze
zastosowac w klasie.

1. Pierwsze z nich to techniki
opanowywania
fizjologicznych objawoéw
ztosci: gtebokie oddechy,
liczenie do pieciu (dziesieciu)
i tym podobne zachowania
pozwalajgce na
zrelaksowanie i
zminimalizowanie napiecia.

2. Druga grupa technik polega
na wypowiadaniu w myslach
zdan (monitéw) o
uspokajajgcej tresci: ,On/ona
nie zdenerwuje mnie”,
Nalezy zdystansowac sie od ucznia,
poczekaé, dajgc w ten sposdb czas
sobie na ochtoniecie, a uczniowi na
powrdt do wtasciwego zachowania.
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Jawna konfrontacja Jawna konfrontacja- rzucenie
nauczycielowi wyzwania.
Uczen moze otwarcie
ignorowac lub odmawiaé
wykonania polecenia,
bezczelnie zwracac sie do
nauczyciela, przeszkadzac
kolegom.

Odpowiedz paradoksalna lub
zgodzenie sie z uczniem, pozwala na
unikniecie konfrontacji lub
zastosowanie technik
wykorzystujgcych w wiekszym
stopniu wtadze nauczyciela w klasie,
stuzacych stawianiu ograniczen dla
niewtasciwych zachowan.

Odpowiedz Przyktad.

paradoksalna
Nauczycielka jezyka polskiego

wprowadza uczniow do
nowego tematu mowigc, ze na
dzisiejszej lekcji zajmiemy sie
wierszem ........ W tym
momencie uczenn mowi gtosno:

Ale po co go bedziemy czytac,
przeciez on jest gtupi!

Odpowied? paradoksalna polega na
przyjeciu odmiennej postawy niz ta,
ktdrej spodziewa sie uczen.

Jesli uczen méwi podniesionym
tonem, ty zacznij méwic cicho, jesli
krzyczy, méw jeszcze ciszej. To
zwykle skutkuje, bo uczen spodziewat
sie innej reakcji, pozwala

tez na roztadowanie napiecia.

Zgodzenie sie z uczniem | Przyktad.

Nauczycielka na lekcji jezyka
polskiego wprowadza uczniéw
do nowego tematu lekgcji
mowigc, ze na dzisiejszej lekcji
zajmg sie omdéwieniem wiersza
... W tym momencie jeden z
uczniow siedzgcy w trzeciej
tawce méwi gtosno:

U: Ale po co bedziemy go
czytac, przeciez on jest gtupi.
N: By¢ moze masz racje, ze ten
wiersz jest gtupi. Ale, aby
stwierdzic, Ze ten wiersz jest
gtupi, musimy go najpierw
przeczytac.

Do klasy: Otworzcie ksiqzki na
stronie ...

Inng technika (réwniez odpowiedzig
paradoksalng) mozliwg do
zastosowania w sytuacji konfrontacji
jest ,,zgodzenie sie z uczniem”.

Zwroty typu przestan, Zatrzymaniu niewtfasciwego
stop. zachowania ucznia.

Przestan

Dos¢ tego

Dos¢, juz o tym rozmawialismy.
Stop.

Postugujac sie jednym z tych
zwrotow, okreslamy granice
niewtasciwego zachowania i
zatrzymujemy je.

,Trio” Glassera. Zatrzymaniu niewtasciwego
zachowania ucznia. Odwofanie
sie do zasad.

Trzy pytania, ktére zadane kolejno
pomogg uczniowie zaobserwowac
wtasne zachowanie, ocenié je, a
nastepnie poszukac akceptowanego
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zachowania w danej sytuacji. W tym
celu nauczyciel moze postuzy¢ sie
kolejno zadawanymi uczniowi
pytaniami:

(1) Co robisz?

(2) Czy jest to zgodne z zasadami?
(3) Co powinienes robic¢?

Pytania ,,Co-Jak”.

Zatrzymaniu niewtasciwego
zachowania ucznia. Odwotanie
sie do zasad i konsekwencji.

Pytania , Co-Jak” sktadaja sie z
czterech kolejno zadawanych pytan:
(1) Co zrobites?

(2) Jaka obowigzuje reguta?

(3) Jakie bedg konsekwencje, jesli
dalej bedziesz tak postepowat?

(4) Co zrobisz, zeby zmienié swoje
zachowanie? Lub Co zrobisz, aby
unikng¢ konsekwenc;ji?

Jasny komunikat.

Egzekwowanie zachowania,
ktorego oczekujemy od ucznia.

Okresla on doktadnie oczekiwanie
nauczyciela i jest jednoznaczny.
Komunikaty mozna wypowiedziec¢
w jasniejszej postaci np. ,,UsigdZ na
swoim miejscu”, ,, Wyrzu¢ gume do
kosza”.

Procedura
sprawdzajaca.

Procedura sprawdzajaca.

Jezeli po jasnym okresleniu granicy
niewtasciwego zachowania uczen nie
reaguje zgodnie z oczekiwaniami,
czesto mamy wrazenie, ze to co
mowimy, nie dociera do ucznia.
Procedura sprawdzajgca jest prostg
technika pozwalajgcy dowiedziec sieg,
czy nasz komunikat dotart do ucznia
lub jak zostat zrozumiany. Stosujac
ten krok procedury, mozemy
postuzyc sie nastepujgcymi
pytaniami:

,Czy zrozumiates, co do ciebie
powiedziatem?”

,Czy moje polecenie jest jasne?”

,,Co ustyszates?”

,Powtodrz, co do ciebie
powiedziatem.”

Technika przeciecia.

Technika ta stuzy uniknieciu
wciggniecia nauczyciela w
dyskusje, ktétnie i spory
powodujgce odwrdcenie naszej
uwagi od sedna sprawy lub
targowanie sie o przesuniecie
granic.

Dzieki zastosowaniu techniki
przeciecia, konczymy

interakcje, okreslajgc (1) oczekiwane
przez nas zachowanie oraz (2)
wskazujgc na konsekwencje, na jakie
naraza sie uczen, trwajgc przy swoim
zachowaniu. Wazne jest, aby
pamietac, ze najskuteczniej dziatajg
logiczne i naturalne konsekwencje
dla niewtasciwych zachowan.

Ochtoniecie.

Sytuacja, kiedy spostrzegamy,

W sytuacji, kiedy spostrzegamy, ze
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ze uczen jest zdenerwowany.

uczen jest zdenerwowany, mozemy
wypowiedzie¢ podobne zdanie do
tego: ,Widze, ze jestes
zdenerwowany.

Wré¢ do swojej tawki i zaczekaj tam,
az sie uspokoisz. Wrécimy do
rozmowy za pie¢ minut.”

Zdarta ptyta.

Technike stosujemy w celu
wzmocnienia oczekiwanego
zachowania.

Przykfad:

Uczen wykrzykuje odpowiedz bez
uprzedniego podniesienia reki.
Nauczyciel: Janek, chcesz
odpowiedzieé, to podnies reke do
gory.

Uczen: Ale ja znam odpowied?Z.
Nauczyciel: Chcesz odpowiedzied, to
podhnies reke do gory

Uczen: Pozwolit Pan tak odpowiadac
Matgosi wczoraj.

Nauczyciel: Chcesz odpowiedzied, to
podhnies reke do gory.

Technika wymuszonego
(ograniczonego)
wyboru.

Wybdr miedzy dostosowaniem
sie do oczekiwania nauczyciela
lub konsekwencja,
sformutowang przez
nauczyciela.

Technika wymuszonego
(ograniczonego) wyboru, polegajaca
na daniu uczniowi wyboru.

Przyktfad.

Dziewczeta, mozecie siedzie¢ razem i
nie rozmawia, albo siedzie¢ w ciszy

osobno. Co wybieracie?

Warunki techniki ograniczonego
wyboru:

* Ogranicz liczbe wyborow
ograniczonych

* Pamietaj, ze mozliwosci
wyboru, to twoje granice

Albo bedziesz siedzie¢ we wtasciwy
sposob, albo przez 15 minut postoisz
obok tawki. Co wybierasz?

*  Uczyn dziecko
odpowiedzialnym za podjetg
decyzje przez niego. Co
wybierasz.

*  Gdy uczniowie nadal s3
niepostuszni, przejdz do
konsekwenciji.

St6j z makaronem.

Zatozenie , konta” — stoik.

Wprowadzenie zasad dostawania
makarondéw (po 45 lekcji), uczniowie
mogy dosta¢ 5 makaronéw na 1
lekcji, np. za: aktywnos$¢ na lekcji,
wtasciwe zachowanie na lekgji,
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zachowanie ciszy, nalezy wybraé,
takie zachowanie na ktérym nam
zalezy.

Zbieranie zetondéw (makaronow)
odbywa sie do okreslonego miejsca,
jest to stoik. Po uzbieraniu -
nastepuje NAGRODA, jest to wolna
lekcja podczas ktérej uczniowie robig,
to co sobie wymyslili, np. grajg w gre
planszowg Monopoli.

Tajemniczy uczen. Nauczyciel losuje lub wybiera 1
ucznia na lekcji i bacznie obserwuje
go pod katem zachowania lub
postepdw w nauce, zaangazowania,
pracy w grupie, relacji (obszar
dydaktyki lub obszar umiejetnosci
spotecznych)

Obserwuje 1 godzine lekcyjng lub
kazdy nauczyciel caty dzien
obserwujg wybranych ucznidw.

Pod koniec dnia uczniowie otrzymuja
informacje zwrotng. Nauczyciel mowi
co uczen zrobit dobrze. Twardo méwi
(gtos), gdzie uczen popetnit btad.
Stawia ocene lub punkty, zetony.
Jezeli catfa klasa jest obserwowana, to
majg na przyktad pakiet 20 pkt. Do
wykorzystania. Na caty dzien. jezeli
spetniajg oczekiwania nauczyciela,
klasa utrzymuje punkty, jezeli nie to
je traci.

Stoper. Nauczyciel przynosi na kazda lekcje
stoper. Wprowadza zasady, czyli
oczekiwanie wobec zachowania.
Kiedy uczniowie nie zachowujg sie
zgodnie z ustaleniami, nauczyciel
wtgcza stoper. W zaleznosci ile stoper
naliczy czasu  podczas lekgji,
uczniowie musza odrobi¢ na przerwie
lub tracg dane im przywileje. Jezeli
uczniowie bedg sie zachowywac
zgodnie z oczekiwaniami, stoper nie
bedzie witaczony, a uczniowie
otrzymuja nagrode.

Arkusz przemyslen. Nazwisko ucznia, data, klasa
Ztamatem /-am/ nastepujgcg zasade
Zrobitem tak, poniewaz.......
Komu przeszkadzatem, kiedy
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ztamatem/-am/ zasade
Co mogtem zrobi¢ zamiast tego ........

Turniej usmiechnietych Kazdy uczed na

sgsiadem

minuty  przerwy
przywilej.

poczatku lekcji
twarzy dostaje 3 usmiechniete buzki.
Nastepnie umawiamy sie z uczniami,
za co mozna stracié buzki, np.

e Za brak pracy domowej

* Za brak podniesienia reki do

odpowiedzi
* Za rozmawianie na lekcji z

Kto zachowa wszystkie buzki ma 3

wiecej, jako

11. Stosowanie pozytywnych komunikatow wychowawczych Potrzeby i komunikaty.

Tworzenie dobrego klimatu w klasie i poczucia bezpieczenstwa

Usigdz, jestesmy na stronie 25, ¢wiczenie 4, dzisiaj rozmawiamy o czasownikach.

Wejdz i usigdz po cichu.

Powtdrzymy plan dziatania na dzien dzisiejszy.

Przypomnij prosze, co jest celem dziatania.

Kasiu mogtabys$ powtdrzy¢ instrukcje tego zadania...

Czy wszystkie polecenia sg dla ciebie zrozumiate?

Dzisiaj powtdrzymy sobie ... a sprawdzian bedzie we wtorek.

Oméwimy jeszcze raz tym razem wspolnie czym bedziemy sie zajmowac.
Zanim przejdziemy do lekcji, przekazuje informacje, ze do kina idziemy ...
Pamietajcie, ze zawsze wchodze do klasy ostatni.

Podzielimy sie na grupy w .... taki sposéb...

By¢ docenionym i dostyszanym przez nauczyciela

Przyszedtes pdiniej. Porozmawiamy (opowiesz mi?) o tym po lekcji.

Co sie stato, ze przyszedtes kilka minut pdznie;.

Mam nadzieje, ze powdd twojego spdznienia jest wazny.

Ciesze sie, ze udato ci sie do nas dotgczyd.

Cos sie stato, ze przyszedtes dopiero teraz?
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Wszystko w porzadku?

Super, oby tak dale;.

Gratuluje.

Widze, ze zrobite$ juz wiekszos$¢ zadan.

Ciesze sie, ze z tym problemem przyszedtes do mnie.
Ciesze sie, ze ten sprawdzian napisate$ lepiej niz ostatnio.
Bardzo podoba mi sie twdj rysunek.

Rozdaj swoim kolegom atlasy i globusy.

Fajny pomyst podziel sie nim z kolegami.

Super rozwigzates$ to zadanie.

Moze chcesz przygotowac prezentacje dla naszej klasy.
Powtdrz to co powiedziates, to byto bardzo ciekawe.

Patryk podziel sie twojg wiedza.

Wptyw na zachowanie - kontrola zachowania
Kiedy spdzniasz sie wybierasz pozostanie dtuzej w klasie.
Ty decydujesz o tym ile i czego sie uczysz.

Wiem, ze macie problem ze zjedzeniem obiadu na przerwie. Jednak materiat, ktory zostat
przerobiony musicie uzupetni¢ we wtasnym zakresie.

Tomku, lekcja zaczyna sie o 8. Nastepnym razem...

Mozesz odpowiadac ustnie lub pisemnie wybdr nalezy do ciebie.

A ty jak zachowatbys sie w tej sytuacji.

Dokonatas dojrzatego wyboru.

Ty zdecydowates, ze sie tak zachowasz.

Ciesze sie, ze zostates na lekcji, kiedy inni poszli na wagary. (To musiat by¢ nietatwy wybor.)

W tej chwili nie musisz rozwigzywaé tego zadania, ale pamietaj ze na nastepnej lekcji
wrocimy do tego.

Kiedy uciekniecie z lekcji, nie pojedziecie do Krakowa.
Wychodzimy, kto chce moze zatozy¢ kurtke.
Wychodzimy 0 9.10.

Wybierzcie konkurencje, w ktérej chcecie braé udziat.
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Posiadanie przez ucznia poczucia, ze uczy sie czegos nowego lub robi postep
Tydzien temu przyszedte$ 10 minut po dzwonku, dzisiaj 3 minuty.
Widze, ze po naszej rozmowie przychodzisz wczesniej.

Przyszedtes po dzwonku tak jak ci sie juz zdarzato, ale dzisiaj udato ci sie skoncentrowac i
poprawnie wykonate$ zadanie.

To juz potrafisz robi¢, a nad tym musisz jeszcze popracowac.

To mozesz wykorzystac tu i tu.

Ciesze sie, ze w tak krotkim czasie wykonates to zadanie.

Dzisiaj przebiegtes dtuzszy dystans w tym samym czasie.

W dzisiejszym dyktandzie zrobites mniej btedéw niz w poprzednim.
Widze, ze twoja sprawnos¢ fizyczna poprawita sie po wakacjach.

Ciesze sie, ze po naszej rozmowie Twoja aktywnosé na lekcji jest wieksza.

Rozumienie sensu zagmatwanego Swiata

Jezeli nastepnym razem sie spdznisz, zostaniesz 5 minut po lekcjach.
Kiedy przychodzisz 5 minut pdzniej tracisz 5 minut zajeé

Kiedy sie spdzniasz przeszkadzasz innym w lekgji

Przyszedtes$ po dzwonku. Po lekcji uzupetnisz to co do tej pory zrobilismy.
Jesli zrobimy te zadania w klasie nie bedziecie mieli pracy domowej

Tej wiedzy bedziemy potrzebowali kiedy bedziemy robili to i to.

Kiedy éwiczysz to bedziesz to umiat.

Konsekwencjg tego zachowania sg zalegtosci.

Kiedy przychodzisz 5 minut pdzniej tracisz szanse na ,,szczesliwy numerek”
Spodjrz, kiedy trzasnate$ drzwiami spadt kwiatek.

Kiedy nie ma cie na lekcji trudno zrozumieé nastepne.

Kiedy biegasz po korytarzu mozesz ztamac noge.

Kiedy ¢éwiczysz lepiej czytasz.

Kiedy nie odrabiasz prac domowych, to wtedy masz gorsze oceny.
Poczucie przynaleznos$ci do klasy

Ciesze sie Tomku, ze dotartes do nas. Usigdz prosze.
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Zapraszam na zajecia ciesze sie, ze jestes.

Ciesze sie ze jeste$ z nami, brakowato nam ciebie.

Czekalismy na ciebie z niecierpliwoscia, zeby nic waznego cie nie omineto.
Dobrze ze juz jestes.

Przekaz innym informacje ze spotkania.

Podoba mi sie, kiedy stuzysz pomocg innym.

Swietnie, ze pomogtes Kasi.

Piotrek zdobyt pierwsze miejsce, dzieki temu nasza klasa...

Widze, ze przygotowates sie do dzisiejszej lekcji.

Widze ze przygotowates sie do dzisiejszej lekcji, dzieki temu mozemy ...
Dzieki temu, ze pomagasz kolegom w lekcjach, dzisiaj uda nam sie skonczy¢.
Wykorzystanie humoru na lekcji

Witamy i zapraszamy.

Czes¢ kolego, pilnuj miejsca swego.

Zrébmy to inacze;.

Dzi$ bedziemy uprawia¢ hazard i rozmawia¢ o waznych sprawach.
Zamiencie sie miejscami z kolegg z fawki.

Teraz kazdy uczen sprébuje ztapaé lewa rekg praw ucho kolegi.

12. Umowa z klasg na zachowanie.

Nasze zasady, ktére znam i akceptuje! | Mozemy zdoby¢ Zdobylismy
Po wejsciu do klasy zajmujemy miejsca | W tej rubryce nalezy | W tej rubryce nalezy
w tawkach i w ciszy wyjmujemy tylko | okreslic ~mozliwg ilos¢ | okresli¢ ilos¢
potrzebne przybory szkolne. zdobytych punktow dla | utrzymanych
klasy! punktéw na danej
lekcji dla klasy!

Zawsze podnosimy palec do goéry i
czekamy, az nauczyciel poprosi
odpowiedz.

Siedzimy w fawkach, nie zmieniamy
miejsca siedzenia bez pozwolenia.

Pilnujemy porzadku na tawce

Dbamy o przybory szkolne. Wieczorem
pakujemy plecach do szkoty zgodnie z
listg sporzagdzong z wychowawca klasy.

Jemy i pijemy tylko podczas przerwy.

Powstrzymujemy sie od komentarzy
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wobec nauczyciela i rowiesnikow.

Staramy sie zapisywaé notatki starannie
i staramy sie zdazy¢ na czas.

Samowolnie nie wychodze z tawki.

Samowolnie nie wychodze z Sali
lekcyjne;.

W sytuacji dla mnie rudnej prosze o
pomoc nauczyciela.

13. Karta monitoringu zachowania dla kazdego ucznia, ktora prowadzg nauczyciele.

Karta monitoringu jest dla 1 ucznia.

Karta zachowania podczas lekgji

Karta zachowania podczas przerw

Karta jednodniowa | Karta tygodniowa

Karta jednodniowa \ Karta tygodniowa

Zrédto:

A. Karasowska. Jak wychowywac i uczyc¢ dzieci z zaburzeniami zachowania.

J. Kotodziejczyk. Dyscyplina w klasie.

Jak sobie radzi¢ z prowokacyjnymi zachowaniami uczniow? Metoda konstruktywnej

konfrontacji”, mat. CMPPP.

R. MacKenzie. Kiedy pozwolic, kiedy zabroni¢ w klasie.

A. Kotakowski. Trudne dziecko.
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