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' Spektrum teorii pedagogicznych ‘

gehawioryzm ’ Konstruktywizm
X_EKTYZM/

pedagogiczny

Kazda z koncepcji postuguje sie celami, tresciami
nauczania i wymaganiami,



NUDNE LEKCJE

Socjolodzy z Uniwersytetu todzkiego ogtosili raport na temat
agresji w szkotach:
« ankiety wsrod 20 tysiecy uczniow podstawowek, gimnazjow
i szkot srednich,
* wyniki - podstawowki dogonity gimnazja, ktére do tej pory
_ uchodzily za najbardziej niebezpieczne.

_/

/Badania ujawniaja zwiazek miedzy poziomem agresji w klasie\

a sposobem prowadzenia lekcji:

» wiecej agresji jest tam, gdzie nauczyciel prowadzi lekcje
tradycyjnie, czyli wygtasza wykfad, a uczniowie stuchaja,
notuja i odpowiadaja,

* nauczyciele, ktorzy wciagaja uczniow w prowadzenie lekcji,
dzielac sie w ten sposob wiladza, rozbrajaja napiecie.

http://serwisy.qazeta.pl/edukacja/1,51805,5820478, Nudne lekcje wyzwalaja aqgresje.html|



NUDNE LEKCJE

W

1. TSI i multimedia moga wzmacniac
behawioralna strategie nauczania.

2. Behawioralna strategia nauczania
nie tylko jest nieefektywna,
ale zaczyna uczniow uwsteczniac.



NUDNE LEKCJE

W

3. Trzeba silnie pracowac nad tym,
aby przyszli nauczyciele umieli
pracowac konstruktywistycznie.

4. Trudno wzbudzi¢ zainteresowanie
ucznia edukacja, nawet uczac
konstruktywistycznie, ale nie

wykorzystujac TSI i multimediow.
e



Jaka wiedze,

jakie umiejetnosci,

Jakie kompetencje ma posiadac
absolwent szkoty?

\_
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KOMPETENCJE KLUCZOWE

1. Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym
2

. Porozumiewanie sie w jezykach obcych
3. Kompetencje matematyczne i kompetencje naukowo-
techniczne

4. Kompetencje ... .T.SL. .../ (praca, rozrywka,

komunikacja | uczestnictwo w sieciach wspotpracy,
uczenia sie, badan, wspieranie kreatywnosSci i innowacji)

a nie budowa komputera! To nie jest dla informatyka.

5. Umiejetnosc uczenia sie (zdolnos¢ konsekwentnego i
trwafego uczenia sie, organizowania wltasnego procesu
uczenia sie indywidualnie i w grupie, Swiadomos¢ wlasnego
procesu uczenia sie i potrzeb, kluczowy czynnik — motywacja
i wiara we wlasne mozliwosci)

6. Kompetencje spoteczne i obywatelskie

/. Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢

8. Swiadomo$é i ekspresia kulturalna




1. Wspoéilpraca w grupie (mnozenie inteligencji).
2. Autoprezentacja (marketing).

3. Tworzenie planu roboczego (planowanie).

4. Praca w Sieci (kompetencje w zakresie TSI).




nowe cechy ucznia

nowe
warunki,

oczekiwania,
zadania

wspolnotowosc¢

otwartos¢

natychmiastowosc

sieciowosc¢

personalizacja

interaktywnosc¢

\/

nowa
rola
studenta

\/

no to nowa rola dla szkotv. ucznia i wvkiadowev

nowe
kompetencje
studenta




Ksztalcenie potrzebne od zaraz, poniewaz

albo szkota przygotuje, albo dziecko radzi
sobie samo.

Kto stawia pytanie o kreowany wizerunek
w Sieci dzis i jego efekt za 10 lat np.
w trakcie szukania pracy?



SIEC A TEORIE PEDAGOGICZNE
S

BEHAWIORYZM
WEB 1.0

Sie¢ umozliwia techniczng
lgcznosé (connectivity)

Platforma e-learningowa
Centralizacja
Ograniczenie dostepu

Hierarchicznosé, taksonomia

Sekwencyjnos¢ dostarczania

KONSTRUKTYWIZM
WEB 2.0

Sie¢ umozliwia spoleczng
wspolinote (collectivity)

Chmura, sieé, archipelag (tagi)
Rozproszenie

Otwartos¢

Folksonomia (chmura tagéw)

Réwnoleglosé i personalizacja




W KIERUNKU NOWEGO

Od przeméwienia (wyktadu) do wspoéipracy w sieci

Od éwiczenia pamieci do ¢wiczenia inteligencji
(uczen uelastyczniony, a nie uksztaitowany)

Mniej planowych zajeé, wiecej godzin konsultacji
(uelastyczniony czas i miejsce)

Kompetencje w zakresie TSI
(technologie spofeczenstwa informacyjnego)

Od ksztalcenia ucznia do ...........cccevnnnenn
Narzedzia, to tylko narzedzia




04,

Proces dydaktyki

Komunikacja z uczniami i nauczycielami
(np. pisemna, ustna)

Organizacja i administracja
(np. naoczne, mieszane, zdalne)



OBSZARY INTEGRACJI

PUNKT WYJSCIA:

Cele nauczania

(behawioralne lub konstruktywistyczne)

Zadania dla ucznia
(realizacja celow, forma)

Zamierzone efekty
(np. narzedzia, forma prezentacji)

Narzedzia — komputer, oprogramowanie, Internet




KOMPETENCJE
~ NAUCZYCIELIWEB 2.0

Kompetencje interpersonalne (stuchanie, méwienie, komunikacja, interpretuje
stosunki interpersonalne w klasie, kreuje klimat wspoipracy, dzielenia sie wiedza).

Kompetencje pedagogiczne (zna zachowania wieku rozwojowego, adaptuje swéj
jezyk do ich potrzeb, stymuluje inicjatywy uczniéw, rozpoznaje réznice pomiedzy uczniami).

Kompetencje dydaktyczne (przygotowuje i wdraza aktywnosci, projektuje narzedzia
ewaluacji, uzywa nowoczesnych narzedzi TSI, dostrzega roznice w stylach uczenia sie).

Kompetencje organizacyjne (adekwatnie aranzuje proces uczenia sie do celéw,
planu, dziatania krétkoterminowe sg spojne z planem diugoterminowym).

Kompetencje wspoéipracy z wspoitpracownikow (wspéipracuje z innymi, daje i
otrzymuje informacje zwrotne od wspéitpracownikéw, wspdlnie planuja materiat nauczania i
rozwoj szkoty).

Kompetencje z organizacjami zewnetrznymi (wspéipracuje z rodzicami uczniéw,
otfrzymuje informacje nt. nowych programow, metod itp.).

Kompetencje refleksji i rozwoju wlasnego (refleksja nad wiasnym rozwojem
zawodowym, korzysta z informacji zwrotnej uczniéw i nauczycieli, planuje rozwaj).




POZADA NE KOMPETENCJE
.~ UczniAwEB20O0

Umiejetnosé selekcji i oceny informacji z wszelkich zrédet

Umiejetnos¢ rozpoznawania dobrych wzordw (synteza/analiza)

Umiejetnos¢ remiksowania i kreowania tresci

Umiejetnosé komunikowania sie i publikowania z TSI

Umiejetnosc¢ wspoéipracy (synergia) z TSI

Umiejetnosc¢ korzystania z TSI (technologiczna)

Umiejetnosé¢ zarzadzania informacjq zewnetrzng i osobisty

Umiejetnosé autoewaluacji




TWORZENIE WIEDZY
~ ACELEKSZTALCENIA

KREATYWNOSC

SWIADOME POStUGIWANIE SIE
(UZYWANIE) WIEDZA

INTERNALIZACJA WIEDZY

SELEKCJA INFORMACJI

WYSZUKIWANIE INFORMACJI

za: prof. St. Kwiatkowski: Tworzenie wiedzy w spoteczenstwie informacyjnym
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WEBQUEST

ePORTFOLIO

PODCAST, VODCAST

BLOG



DZIEKUJE

SABINA FURGOL
ROM-E ,,METIS” KATOWICE
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