»Co si¢ dzieje po dzwonku w szkole?” — I FORUM PROFILAKTYKI
— konferencja na temat edukacji nieformalnej
Katowice, 23 — 24 pazdziernika 2006

II Forum Profilaktyki zorganizowane przez Regionalny Osrodek Metodyczno - Edukacyjny
Metis w Katowicach w Kinoteatrze Rialto w dniach 23 — 24 pazdziernika dotyczyto edukacji
nieformalnej 1 miato na celu przekazanie informacji ,,co si¢ dzieje po dzwonku w szkotach?”.
Calemu przedsigwzigciu towarzyszyt Festiwal Projektow, ktory byl przegladem
najciekawszych inicjatyw podejmowanych przez ucznidow w wojewodztwie §laskim.

Konferencja byta nie tylko zrodlem inspiracji i dzielenia si¢ doswiadczeniem, ale rowniez
nauczyciele otrzymali wiedzg, gdzie i w jaki sposdb mozna pozyskac fundusze na realizacj¢
pomystow w swoich szkotach.

mtodziez wzajemnie przekazuje sobie m.in. wiedzg o rolach spotecznych, o sposobach
radzenia sobie z trudnosciami oraz tworzy modg na stosunek do r6znych wartosci jak i
stosunek wobec zagrozen, ryzykownych zachowan, zdrowia itd. Wigkszos¢ tych procesow
zachodzi spontanicznie i bez udziatu osob dorostych, a nieraz wbrew ich oczekiwaniom.
Temat edukacji dotyczy tych procesow, ktore miatyby by¢ wywotywane §wiadomie 1
programowo, wykorzystujacych procesy spontaniczne. Ponadto, edukacja rowiesnicza, o
ktorej bedzie mowa, ma dotyczy¢ udziatu mlodziezy w planowaniu, realizacji i zakonczeniu
programow profilaktycznych, np. promujacych zdrowy styl zycia i innych dziatan
wychowawczo — profilaktycznych.

»Ksztatcenie nieformalne” to pewna catosciowa koncepcja edukacji. Do dzi§ w wigkszosci
szkot praktykuje si¢ uczenie poprzez zapamigtywanie informacji, nie jest to jednak
wystarczajacy sposob ksztalcenia, ktory pozwoli uczniowi odnalez¢ si¢ potem w $wiecie.
Jezeli jednak postawimy mtodego czlowieka przed rzeczywistym problemem, to jego
samodzielne rozwiazanie bedzie dla niego takze do$wiadczeniem edukacyjnym, tym
intensywniejszym, ze bardzo osobistym. Podobnie, jezeli skonfrontujemy go z rowiesnikiem z
innego kraju, to prawdopodobnie nauczy si¢ wigcej o danej kulturze niz gdyby przyswoit
sobie dowolna ilo§¢ informacji na ten temat. Ksztalcenie nieformalne koncentruje si¢ na
mtodym cztowieku, a nie na przedmiocie nauczania czy na materiatach dydaktycznych.
Osoba uczaca si¢ ma wreszcie szans¢ aktywnie uczestniczy¢ w budowaniu swojej wiedzy i
umiej¢tnosci, a nie tylko biernie odbiera¢ informacje.

Edukacj¢ nieformalng definiuje si¢ w sposob nast¢pujacy:

Ksztalcenie nieformalne to ksztalcenie zapewniane przez instytucj¢ inna niz instytucja
edukacyjna lub szkoleniowa, z reguty nie prowadzace do uzyskania zadnych uprawnien i
certyfikatow. Ksztatcenie nieformalne jest podejmowane z inicjatywy osoby uczacej sig.

Osoby organizujace proces takiego ksztalcenia stwarzaja inspirujace sytuacje — uczestniczac
w nich uczen wpada na nowe pomysty, zdobywa nowa wiedzg, formutuje nowe pytania.
Ksztalcenie nieformalne nie jest skoncentrowane wytacznie na wyniku — rezultacie procesu
ksztalcenia. To sam proces uczenia si¢ jest wazny, proces, w ktorym relacja pomigdzy
uczacym si¢ 1 wspomagajacym uczenie si¢ jest relacja rdwnosci. Uczacy si¢ ma prawo
popetnia¢ btedy. W ramach ksztalcenia nieformalnego angazujacego dorostych i mlodziez,



jak rowniez w ramach ksztalcenia rowiesniczego, mtodzi ludzie maja szans¢ kierowania
procesem uczenia si¢ w zalezno$ci od swoich potrzeb.

Z reguly ksztatcenie nieformalne zwiazane jest z czasem wolnym lub rozrywka. Dzigki temu
nie ma w nim przymusu, ktory tak czgsto blokuje proces nauki. Mtodzi ludzie uczestnicza w
nim przede wszystkim z wtasnej woli. Nie ma ustalonego programu nauczania, ktérego
realizacje trzeba zweryfikowa¢ pod koniec projektu w celu uzyskania dyplomu, niemniej
jednak ksztatcenie nieformalne powinno by¢ w jaki$§ sposéb planowane. Rozwo6j osobisty 1
nabywanie najciekawszych nawet umiej¢tno$ci tez moze by¢ przeciez zamierzone,
udokumentowane i uznawane.



