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Uzasadnienie
potrzeby stworzenia programu pracy terapeutycznej 7 dzie¢mi
przejawiajqcymi zaburzenia zachowania.

Poprawne funkcjonowanie w grupie rowiesniczej, realne poczucie wlasnej wartosci, adekwatna samoocena to
podstawowe zatozenia wychowawcze wspotczesnej szkoty. 12/13 - latek, bedacy najstarszym cztonkiem spotecznos$ci
uczniowskiej w szkole podstawowej, stojacy przed waznym zadaniem napisania pierwszego, zewngtrznego
sprawdzianu kompetencji (umystowej) powinien posiada¢ rowniez okreslone umiejetnosci spoleczne: samooceny,
radzenia sobie z trudnymi emocjami, rozwiazywania konfliktow i1 problemow, z ktorymi styka si¢ w codziennym
zyciu.

Tworzenie odpowiedniego jednolitego s$rodowiska wychowawczego to ksztattowanie pozytywnych relacji na
plaszczyznie rodzic - uczen - wychowawca.

Program zaje¢ terapeutycznych dla uczniow kl. V- VI szkoty podstawowej z zaburzeniami zachowania jest
odpowiedzia na potrzeby srodowiska szkolnego w tym zakresie.

Waznym motywem konstrukcji tego programu jest stworzenie propozycji zaje¢, mogacych znalez¢ miejsce w
tworzonych przez szkoty programach profilaktyki szkolne;.

Stworzony program pod nazwa "DOBRY KUMPEL" stanowi propozycje pracy terapeutycznej z cala klasa szkolna
lub wyselekcjonowana grupa terapeutyczna. Adresaci programu to uczniowie w wieku 11- 13 lat, majacy trudnos$ci
w prawidtowym funkcjonowaniu spotecznym i w podporzadkowaniu si¢ normom zycia szkolnego.

Zachowanie tych uczniow stanowi powazny problem dla nauczycieli, ktorzy mimo stosowania réznorodnych metod
wychowawczych nie osiagaja zamierzonych efektow.

Podobnie rodzice tych dzieci czuja si¢ bezsilni wobec nieskutecznosci swoich oddziatywan.

Dlatego tez w prezentowanej propozycji zaje terapeutycznych uwzgledniliSmy program spotkan dla rodzicow,
umozliwiajacy zmiany w funkcjonowaniu srodowiska rodzinnego uczniéw oraz dajacy wsparcie rodzicom.

Program zaklada rowniez stata wspotprace z wychowawca lub wychowawcami klas, nauczycielami uczacymi i
dyrekcja szkoty. Tworzona w ten sposdb atmosfera wspotodpowiedzialno$ci w rozwiazywaniu problemu, wobec
ktorego stangli nauczyciele i1 rodzice stanowi¢ bedzie istotny czynnik w osiggnigciu oczekiwanych efektow
terapeutycznych.



Istotnym aspektem praktycznym przy wyborze programu jest mozliwos¢ realizacji kazdego z modutow
programu niezaleznie. Diagnoza aktualnej sytuacji wychowawczej w zespole klasowym lub wobec wybranej grupy
uczniéw powinna stanowi¢ podstawe decyzji dotyczacej realizacji programu w catosci lub wg wybranego modutu. W
tej formie program moze by¢ rowniez wykorzystywany w programach profilaktyki szkolne;.

Pragniemy jednak podkresli¢, ze zgodnie z zalozeniami programu modut V - obejmujacy prace z rodzicami nie moze
by¢ pominigty. W przypadku, gdy realizator zdecyduje si¢ na wybor ktoéregos modutu powinien uwzglednié takze
modyfikacj¢ wybranej tematyki zaje¢ z rodzicami.
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I. Cele programu:

1. Cel glowny:
Poprawa funkcjonowania spolecznego uczniow.

2. Cele bezposrednie:

1) poprawa komunikacji interpersonalnej w grupie rowiesniczej,

2) uksztattowanie pozytywnego obrazu wlasnej osoby,

3) roztadowanie napie¢ emocjonalnych zwiqzanych z funkcjonowaniem w roznych sytuacjach spotecznych,
4) umiejetnosc¢ rozwiqzywania konfliktow i problemow.

I1. Metody pracy:
» Metody aktywne:
v "burza mozgow",
v’ metoda projektu,
v metoda duzej planszy,
v’ drama,
v krag,
v metody projekcyjne: zdania niedokonczone, psychorysunek,
v dyskusja,
v’ miniwyktad.

II1. Osoby wspolpracujace w realizacji programu:
» Wychowawca(y) klas(y),

» Pedagog, psycholog szkolny,

» Rodzice uczniow,




IV. Czas realizacji programu:
1 rok szkolny

V. Adresaci programu:
Uczniowie klasy V' lub VI w szkole podstawowej lub grupa terapeutyczna 10-12 0sob.

V1. Dzialania zwiazane z przygotowaniem i realizacja programu:

1. CzynnoSci przygotowawcze:
» Diagnoza sytuacji szkolnej i rodzinnej wszystkich cztonkow zespotu klasowego lub grupy terapeutycznej:
- analiza przebiegu kariery szkolnej i sytuacji rodzinnej uczniow na podstawie informacji uzyskanych od
wychowawcy klasy (wywiad z wych. klasy),
- analiza opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,
- test zachowan spolecznych,
- diagnoza socjometryczna.

» okreslenie zasad wspotpracy z wychowawcq klasy (wychowawcami) i nauczycielami uczqcymi,
» ustalenie terminow i miejsca spotkan terapeutycznych,
» nawiqzanie kontaktu z rodzicami uczniow:

- omowienie celu i tematyki prowadzonych zajec,

- uzgodnienie czestotliwosci kontaktow z rodzicami,

- okreslenie form i zasad wspdipracy.

» przygotowanie materiatow i pomocy dydaktycznych do pracy z dziecmi,

» zapoznanie sie z najnowszq literaturq dotyczqcq problematyki ucznia i jego funkcjonowania w sSrodowisku
rowiesniczym.



2. Realizacja zadania:

Tytul modulu
Lp. Planowany Liczba | Koordynator Osoby/ Uwagi
Ten.lat’:yka termin realizacji| godzin zadania instytucje
zajec wspolpracujace
1 2 3 4 5 6 7
L. Zawarcie kontraktu grupowego. IX- X 6h Wychowawcy klas(y)
1. Wprowadzenie norm pracy 2h Dyrektor szkoly Realizator
grupy. J. Zwyrtek Zespol ds. zajec
2. Spisanie kontraktu. 2h profilaktyki szkolnej | Powiien na
3. Integracja grupy. 2h biezqco
oceniaé
stopien
opanowania
II. | Ksztaltowanie po.zyt).)wnego XI-1 12 h uzg;;%z ;
obrazu samego siebie. przez
1. Dobre myslenie o sobie. 2h uczestnikow.
2. Rozpoznawanie emocji i W zalesnosci
nastrojow wlasnych i grupy. 2h od aktualnej
3. Radzenie sobie z trudnymi sytuacji w
emocjami. 2h M. Bernad grupie
4. Docenianie wlasnych mozna
mocnych stron w budowaniu 2h _ ZV’V’iQ,kS'Z)’é ,
koleseristwa. ilos¢ éwiczen
5. Radzenie sobie z brakiem 2h ter Zl; iZO; cz
zgody w grupie. .
6.Ksztattowanie postawy 2h d’;f;iigg;[

tolerancji wobec innych.




1 2 3 4 5
1. |Komunikacja i asertywnosé. 1I- v 12h
1. Zasady dobrej komunikacji. 4h
la. Umiejetne stuchanie i 1h
nadawanie.
1b. Budowanie komunikatow "ja". 1h
1c. Budowanie optymalnej 2h J. Zwyrtek
przestrzeni w kontakcie.
2. Rozumienie i przekazywanie 2h
komunikacji niewerbalnej.
3. Namawianie - rozumienie 2h
kontekstu sytuacji i
modelowanie poprawnych
reakcji.
4. Trening odmawiania i radzenie 2h
sobie z presjq grupy.
5. Zasady dobrej wspotpracy 2h
Rozwiqzywanie konfliktow i V-vi 10h
IV. |problemow wilasnych i
grupowych.
1. Rozumienie konfliktu w pracy z Sh M. Bernad
grupq.
la. Co to jest konflikt? 1h
Umiejetne rozwiqzywanie 2h
konfliktow wlasnych.
1b. Prawidlowe reagowanie na 2h

konflikty innych.




2 3 4 5 6
2. Co to jest problem? 2h
Rozwiqzywanie problemow
indywidualnych i grupowych.
3. Radzenie sobie z porazkq. 1h
4. Wspoilpraca w grupie -
modelowanie zachowan dobrej 2h
wspotpracy.
Praca 7 rodzicami. 6h J. Zwyrtek Realizatorzy
M. Bernad | programu "Szkola
1. Rozladowanie napiec X1 2h dla rodzicow i
zwiqzanych z wychowaniem wychowawcow"
dziecka.
2. Budowanie komunikacji: 11 2h
Rodzic - Dziecko
3. Budowanie granic w V 2h

wychowaniu.




3. Czynnosci zwigzane z zakonczeniem zadania:
» zorganizowanie spotkania:
1) z rodzicami uczniow,
2) z wychowawcaq klasy i nauczycielami uczqcymi

Cel spotkania:

- podsumowanie pracy,

- analiza aktualnej sytuacji uczniow,

- nakreslenie dalszych kierunkow dziatan wychowawczych.

VII. Oczekiwane rezultaty:
- poprawne porozumiewanie si¢ W grupie rowiesniczej,
- podniesiona samoocena uczestnikow zajec,
- umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
- umiejetnos¢ dokonywania wyboru spolecznie akceptowanych reakcji,
- umiejetnos¢ asertywnego funkcjonowania w Srodowisku rowiesniczym,
- umiejetnosc¢ rozwiqzywania konfliktow.

VIII. Ewaluacja programu:
- rozmowy z uczestnikami zaje¢ dot. zmiany sytuacji w klasie,
- diagnoza socjometryczna klasy,

- ankieta dla wychowawcy klasy i nauczycieli uczqcych dotyczqca zmiany w zachowaniu uczniow,
- analiza zeszytu uwag wychowawcy klasy,

- ankieta dla rodzicow uczniow dotyczqca oceny zmiany zachowania na terenie szkoty i w domu.
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